ROMANIA
JUDETUL BRASOV

COMUNA HARSENI

Str. Principala, nr. 175, Tel. : (004) 0268/247R00.fax,0268/247832, cod fiscal 43684521, e-mail:
comunaharseni@yahoo.com

ANUNT

Privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de guard
( post contractual ) in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Harseni

Avand in vedere Hotararea Guvernului nr.1336/28.10.2022
Unitatea Administrativ-Teritorialda comuna Harseni organizeazi in data de 25.07.2024 ora
10,00 concurs in vederea ocupdrii unui post unic conform art.VII alin.1 lit.b) din OUG.115/14.12.2023
dupa cum urmeaza :
» functie contractuala vacantia-guard in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Harseni ,pe duratd nedeterminata, cu durata normala a timpului de lucru de 8
ore/zi, respectiv 40 ore/sdptamana.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs ( art.35 din
HG. NR.1336/2022 ):

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sinatate corespunzitoare. eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infracfiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidafii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invaiamant, sandtate sau protecfie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitaie presupune contactul direct cu copii,
persoane in vdarsid, persoane cu dizabilitali sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinared fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane.- NU ESTE CAZUL

1) curriculum vitae, model comun european.



Adeverinta care atestd starea de sandtate confine, in clar. numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandiaii

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e) se prezinita insojite de documentele
originale. care se certificd cu menfiunea ..conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdaspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarar admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. ).
anterior datei de sus{inere a probei scrise si/sau probei practice

Locul de depunere a dosarului de concurs :
Dosarul se va depune la sediul Primariei comunei Harseni cu sediul in sat Harseni str.Principala
nr.175, comuna Héarseni .
Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 16.07.2024,
ora 14.00.

Conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post:
Conditiile generale:

ecandidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.15 din H.G. 1336 /2022, respectiv :
a) are cetafenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii., de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infrac{iuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:
- studii medii , respectiv studii medii liceale
- vechime In munca : minim 3 ani

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora :
Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Harseni in trei etape. dupd cum

urmeaza :
o selectia dosarelor de inscriere — se realizeazi in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea

perioadei de depunere a dosarelor;



» proba scrisa - va avea loc la data 25.07.2024 ora 10,00 si consta in redactarea unei lucrari
si/sau in rezolvarea unor teste grili:

e interviul — va avea loc la data de 30.07.2024 ora 10,00. Proba interviu se sustine doar de
catre acel candidati declara{i admisi la proba scrisa.

Bibliografia :

® OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ , Partea a lll-a -Titlul I- administratia
publica locala. Partea a VI-a -TITLUL IlI-  Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice

¢ Ordonanta Guvernului 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificarile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare

e Legea nr.53/2003- codul muncii

e Legea nr.319/ 2006 — sanatatii si securitatii in munca

Tematica:
OUG 57 /2019 Codul administrativ

- partea a IlI-a — administratia publica locala, TITLUL 1lI- Personalul contractual din
autoritatile si institutiile publice

Legea 53/ 2003

- Drepturile si obligatiile salariatului

- Drepturile si obligatiile angajatorului
- Raspunderea disciplinara

Legea 319/2006
- Obligatiile lucratorului
- Accidentele de munca

Ordonanta Guvernului 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- integral

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicata,
cu modificarile gi completarile ulterioare - integral

Calendarul de desfasurare a concursului:
e -03.07.2024, ora 8.00 — afisare anunt concurs;
- 03.07.2024- 16.07.2024, ora 14 *° - depunerea dosarelor de concurs;
- 17.07.2024- 18.07.2024 - selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor;
- 19.07.2024- depunere contestatii selectie dosare;
- 22.07.2024 - solutionare contestatii selectie dosare:
- 25.07.2024 — proba scrisa - ora 10";
o -25.07.2024 — afisare rezultate proba scrisi;
o -26.07.2024 — depunere contestatii proba scrisa;
- 29.07.2024 - solutionare contestatii proba scrisa:
- 30.07.2024 — proba interviu - ora 10";
- 30.07.2024 - afisare rezultate proba interviu
- 30.07.2024 — depunere contestatii proba interviu;
- 31.07.2024 — solutionare contestatii proba interviu;
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o -31.07.2024 — comunicare rezultate finale concurs.

STITUTIEI PUBLICE SOLICITANTE
N DANIEL

CONDUCATORUL AUTORITA] LAY
/‘Lk“. ', ; -




Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizirii concursului, proba scrisi si/sau proba practici, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandiri:
Numele si prenumele | Institutia Functia Numairul de telefon

L

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostintd de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2si 1l siart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), in ceea ce priveste consim@mantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
declar urmatoarele:

imi exprim consimtdamantul [ ]

Nu imi exprim consimfamantul | |
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

[mi exprim consimimantul []

Nu imi exprim consim{dmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invaidmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a
unel persoane, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimfdmantului acordat prin prezentu!
formular.

Imi exprim consimtimantul [ ]

Nu Imi exprim consimtdméntul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscénd ci pot reveni oricaAnd asupra consimtimantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratdi nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinar ..........ccccoceeveveeennnn...

Declar pe propria rdspundere, cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:






